ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № 1
к договору аренды нежилых помещений для размещения 

персонала филиала АО «Тюменьэнерго» - «Тюменские распределительные сети» 

в городе Тюмень № 04/36 от 19 апреля 2016 г.

	г. Тюмень                                                                                                        
	14 марта 2017 г.




Акционерное общество «Сибинтел» (сокращенное наименование -                                       АО «Сибинтел»), именуемое в дальнейшем «Арендодатель», в лице генерального директора Шевчик Василия Степановича, действующего на основании устава, с одной стороны, и
Акционерное общество энергетики и электрификации «Тюменьэнерго»                     (АО «Тюменьэнерго»), в лице заместителя генерального директора -  директора филиала АО «Тюменьэнерго» - «Тюменские распределительные сети» Фирсова Антона Александровича, действующий на основании доверенности от 15.12.2016 г.,  удостоверенной  Капраловой Светланой Дмитриевной, нотариусом нотариального округа город Сургут Ханты-Мансийского автономного округа-Югра Тюменской области, зарегистрированной в реестре за № 02-42/2/365, с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», на основании Протокола ЦЗК  АО «Тюменьэнерго» № ____ от ______г., заключили настоящее Дополнительное соглашение к Договору аренды нежилых помещений для размещения персонала филиала АО «Тюменьэнерго» - «Тюменские распределительные сети» в городе Тюмень № 04/36 от 19 апреля 2016г. (далее – Договор) о нижеследующем:
1. Стороны пришли к соглашению перезаключить Договор на новый срок, установив его: с «15» марта 2017 г. по «14» февраля 2018 г.
2. Пункт 2.1 договора изложить   в следующей редакции:
«Арендная плата за пользование Помещениями в период с 15 марта 2017 года по 30 апреля 2017 года, составляет:
- 824 (восемьсот двадцать четыре) рубля 82 копейки, в том числе НДС (18%)- 125 (сто двадцать пять) рублей 82 копейки, за 1 (один) квадратный метр общей площади Помещений, расположенных на 2 (втором) и 3(третьем) этажах здания, в месяц;

Общая стоимость арендной платы по настоящему договору составляет                                         631 317 (шестьсот тридцать одна тысяча триста семнадцать) рублей 23 копейки, в т.ч. НДС (18%)- 96 302 (девяносто шесть тысяч триста два) рубля 63 копейки, в месяц. 
С 01 мая 2017 года до окончания действия договора, составляет:

- 866 (восемьсот шестьдесят шесть) рублей 06 копеек, в том числе НДС (18%)- 132 (сто тридцать два) рубля 11 копеек, за 1 (один) квадратный метр общей площади Помещений, расположенных на 2 (втором) и 3(третьем) этажах здания, в месяц;

Общая стоимость арендной платы по настоящему договору составляет                                         662 883 (шестьсот шестьдесят две тысячи восемьсот восемьдесят три) рубля 09 копеек, в т.ч. НДС (18%)- 101 117 (сто одна тысяча сто семнадцать) рублей 76 копеек, в месяц. 
3. Раздел 7 «Антикоррупционная политика» изложить   в следующей редакции:
«7.1. Арендодателю известно о том, что АО «Тюменьэнерго» реализует требования статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», принимает меры по предупреждению коррупции, присоединилось к Антикоррупционной хартии российского бизнеса (свидетельство от 01.07.2015 № 414), ведет Антикоррупционную политику и развивает не допускающую коррупционных проявлений культуру, поддерживает деловые отношения с контрагентами, которые гарантируют добросовестность своих партнеров и поддерживают антикоррупционные стандарты ведения бизнеса.

7.2. Арендодатель настоящим подтверждает, что он ознакомился с Антикоррупционной хартией российского бизнеса и Антикоррупционной политикой       ПАО «Россети» и ДЗО «ПАО «Россети», представленных в разделе «Антикоррупционная политика» на официальном сайте АО «Тюменьэнерго» по адресу: http://www.te.ru/about/antikorruptsionnaya_politika/, - полностью принимает положения Антикоррупционной политики ПАО «Россети» и ДЗО «ПАО «Россети» и обязуется обеспечивать соблюдение ее требований как со своей стороны, так и со стороны аффилированных с ним физических и юридических лиц, действующих по настоящему Договору, включая собственников, должностных лиц, работников и/или посредников.

7.3. При исполнении своих обязательств по настоящему Договору Стороны, их аффилированные лица, работники или посредники не выплачивают, не предлагают выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей, прямо или косвенно, любым лицам для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или достичь иные неправомерные цели.
Стороны отказываются от стимулирования каким-либо образом работников друг друга, в том числе путем предоставления денежных сумм, подарков, безвозмездного выполнения в их адрес работ (услуг) и другими, не поименованными здесь способами, ставящими работника в определенную зависимость и направленным на обеспечение выполнения этим работником каких-либо действий в пользу стимулирующей его стороны (Арендодатель и АО «Тюменьэнерго»).

7.4. В случае возникновения у одной из Сторон подозрений, 
что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений пунктов 7.1 – 7.3 настоящего раздела Договора, указанная Сторона обязуется уведомить другую Сторону в письменной форме. После письменного уведомления Сторона имеет право приостановить исполнение настоящего Договора до получения подтверждения, что нарушения не произошло 
или не произойдет. Это подтверждение должно быть направлено в течение десяти рабочих дней с даты направления письменного уведомления.
В письменном уведомлении Сторона обязана сослаться на факты и/или предоставить материалы, достоверно подтверждающие или дающие основание предполагать, что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений пунктов 7.1, 7.2 настоящего раздела Договора любой из Сторон, аффилированными лицами, работниками или посредниками.

7.5. В случае нарушения одной из Сторон обязательств по соблюдению требований Антикоррупционной политики, предусмотренных пунктами 7.1, 7.2 настоящего раздела Договора, и обязательств воздерживаться от запрещенных в пункте 7.3 настоящего раздела Договора действий и/или неполучения другой стороной в установленный срок подтверждения, что нарушения не произошло или не произойдет, Арендодатель или                              АО «Тюменьэнерго» имеет право расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке, полностью или в части, направив письменное уведомление о расторжении. Сторона, по чьей инициативе был расторгнут настоящий Договор, в соответствии с положениями настоящего пункта, вправе требовать возмещения реального ущерба, возникшего в результате такого расторжения».
4. Все остальные положения Договора, не затронутые настоящим Дополнительным соглашением, остаются без изменений и Стороны подтверждают по ним свои обязательства.

5. Настоящее Дополнительное соглашение вступает в силу с момента подписания и является неотъемлемой частью Договора. 
Юридические адреса, реквизиты и подписи Сторон:
	Арендодатель:

АО «Сибинтел»

Юридический и почтовый адрес; 625048, г.Тюмень, ул.50 лет Октября, 8б

ИНН 7203048508

КПП 720301001

ОГРН 1027200784819

Западно-Сибирский банк ПАО Сбербанк г.Тюмень 

р/сч 40702810967020100830

БИК 047102651

к/сч 30101810800000000651
Генеральный директор
__________________ В.С. Шевчик
м.п.
	Арендатор:

АО “Тюменьэнерго”

628408, Россия, Тюменская область,

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, г. Сургут, ул. Университетская, д. 4

ОГРН 1028600587399

Западно-Сибирский банк ПАО Сбербанк

г. Тюмень

БИК 047102651

к/с 30101810800000000651

р/с 40702810267170101719

Филиал АО «Тюменьэнерго» - «Тюменские распределительные сети»

625000, Тюменская обл., г. Тюмень, ул. Даудельная, 44

ИНН 8602060185 КПП 720343001

Тел. 8-3452-59-63-59, 

Факс 8-3452-59-64-70

priem@tumes.te.ru

Заместитель генерального директора – директор филиала АО «Тюменьэнерго»

- «Тюменские распределительные сети»
__________________ А.А. Фирсов
                м.п.



